The Children'sTrust

Condado de Miami-Dade Programa Child Care WAGE$"® Florida
Preguntas Frecuentes

éQué es el Programa Child Care WAGE$® Florida?

El Programa Child Care WAGES$ Florida se disefo para
aumentar la estabilidad y mejorar la calidad de los centros

y los hogares de cuidado de nifios, mediante la reduccion
en el movimiento frecuente de los maestros y sus asistentes
y la estimulacion para que continden su educacién en esta
area. Este programa provee salarios suplementarios basa-
dos en el grado de educacién para los profesionales de ba-
jos ingresos quienes trabajan con ninos desde el nacimiento
hasta los cinco afos.

iDe donde provienen los fondos?

El Programa Child Care WAGE$® Florida de los condados
Miami-Dade recibe fondos, principalmente, del programa
The Children’s Trust Quality Countsy de la Early Learning
Coalition de los condados Miami/Dade. The Children’s Fo-
rum es el titular de la licencia del programa y lo administra
conjuntamente en 13 condados participantes con patrocina-
dores locales.

¢Quiénes son elegibles para participar en este programa?
Profesionales en el cuidado de los ninos quienes trabajan,
por lo menos, 10 horas semanales y que ganan menos de
$17.50 por hora son elegibles para recibir salario suplemen-
tario, si tienen algun adiestramiento formal en el cuidado
del nino y/o educacién mas avanzada que un diploma de
escuela superior. (Nota: Los miembros del equipo directivo
que trabajan en los centros Head Start administrados di-
rectamente por el Condado de Miami-Dade a través de sus
escuelas publicas no son elegibles para participar en esta
ocasion). Ademas, el centro de cuidado de nifios o los hog-
ares de familias que cuidan ninos también deben acceder
a participar en el Quality Rating Improvement System (vea
informacion adicional sobre QRIS).

¢Cuanto puedo recibir a través de Child Care

WAGES$ Florida?

La cantidad de cada salario suplementario para los profesio-
nales se determina de acuerdo con el puesto en el empleo y
el nivel de educacién alcanzado. Por ejemplo, un maestro u
otro proveedor de cuidado de nifos en el hogar es elegible
para recibir $450 anualmente si tiene la credencial nacional
Child Development Associate (CDA); o puede ganar $1,500
anuales si tiene una licenciatura de AS o AAS en Educacién
de la Ninez Temprana. La cantidad del salario suplementario
aumenta en proporcion directa con el nivel de educacion
alcanzado. Los salarios suplementarios para los profesio-
nales que trabajan part-time (medio tiempo) se prorratean
basados en una semana de 40 horas.

¢C6émo puedo inscribirme en Child Care WAGE$ Florida?
Los profesionales del area del cuidado del nifio interesados
deben de completar un formulario de Child Care WAGE$
Florida y verificar: 1) el empleo en un centro o programa de
cuidado de nifnos localizado en uno de los 13 condados; 2) el
sueldo actual; y 3) las credenciales educativas y/o transcip-
ciones de créditos no oficiales.

éCuando recibiré el cheque?

Cada participante que cumpla con los requisitos del Pro-
grama Child Care WAGE$® Florida y se mantenga eleg-
ible recibira un cheque suplementario en el séptimo mes,
después de haber completado un compromiso de seis
meses; consecuentemente, la cantidad del suplemento sera
cincuenta por ciento de lo anual y reflejara el horario traba-
jado durante esos seis meses (parte del tiempo prorrateado
o tiempo completo [40 horas]). El compromiso significa que
el profesional ha estado continuamente empleado en el
mismo centro dedicado al cuidado de los nifios. Dicho com-
promiso para cada persona se determina de acuerdo con

la fecha de la solicitud, la fecha de empleo y la document-
acion que compruebe el nivel de educacion. El suplemento
dependera de la disponibilidad de fondos.

Antes de que los cheques se distribuyan, el equipo adminis-
trativo tendra que verificar el empleo continuo del maestro
en el mismo centro por los seis meses anteriores. Una vez
aprobados los pagos suplementarios, los participantes que
sigan trabajando en el mismo centro no tendran que solici-
tar nuevamente para recibir los proximos cheques. Los que
dejen su trabajo tendran que reestablecer su elegibilidad
con Child Care WAGES$ Florida.

¢{Como puedo aumentar la cantidad de dinero que
recibo a través de Child Care WAGE$ Florida?
Profesionales que participen en el programa pueden
aumentar la cantidad de su cheque a través de la adquis-
icion de credenciales educativas superiores. El programa
T.E.A.C.H. Early Childhood® otorga becas para que puedan
obtener credenciales o licenciaturas en el cuidado de nifos.
También hay becas disponibles para sufragar actividades
educativas a través de The Children’s Trust en el Condado
de Miami-Dade.

Comuniquese con el programa
Child Care WAGES$® en el Children’s Forum,
a través del numero (888) 352-4453 o envie

un correo electronico a la siguiente direccion:
wages @thechildrensforum.com






